
2.　給与費明細書 給与費 1

  1 特  別  職 (単位 ： 千円)

期末手当  (千円)
人 年間支給率(月分)

14,672

4.50

94,939

3.00

そ の 他 の 3,227

特 別 職 4.50

18,622

4.50

94,939

3.00

そ の 他 の 3,227

特 別 職 4.50

△ 3,950

そ の 他 の

特 別 職

( 336 ) ( 337 )

共 済 費 備           考
給            与            費

職  員  数

計

2,047,649 7,171

報 酬

3

38

6,296

給 料

6,337

区            分

本 年 度

長 等

議 員

計

60,004 8,090

2,462,175 260,414

2,058,047

43,381

210,153

6,88047,276

356,852

2,268,200

54,156

2,309,562 39,775 112,838

32,604

261,913

合 計

2,722,589

400,233

68,094

議 員

長 等 4 41,382

400,233

6,804 1,917,727 7,171 1,928,125

48,553

38 261,913 356,852 43,381

197,228 2,125,353

△ 13,938

前 年 度

116,788 2,344,981 248,699 2,593,680計 6,846 2,179,640

△ 12,728 △ 1,210

△ 8,778

△ 8,778

△ 3,950 117,194

129,922 12,925 142,847

11,715 128,909

比 較

長 等

議 員

計

△ 508

△ 509

△ 1

129,922

129,922



給与費 2

  2 一  般  職  (1) 総    括 (単位 ： 千円)

職  員  数

人 給 料 職員手当等 計

2,348 9,515,062 7,981,009 17,496,071 2,751,959 20,248,030

2,384 9,617,481 7,897,464 17,514,945 2,713,247 20,228,192

△ 36 △ 102,419 83,545 △ 18,874 38,712 19,838

単 身 赴 任 特 殊 勤 務 時 間 外 宿 日 直 管理職員特 夜 間 勤 務 管 理 職 期 末 勤 勉

手 当 手 当 勤 務 手 当 手 当 別勤務手当 手 当 手 当 手 当

本 年 度 289,312 5,786 204,616 308,381 7,284 144,759 733,732 4,601 12,240 22,470 169,097 3,868,765

職員手当等の 前 年 度 289,004 5,250 210,876 309,509 6,792 143,910 796,849 4,601 12,240 22,470 172,994 3,929,882

比 較 308 536 △ 6,260 △ 1,128 492 849 △ 63,117 △ 3,897 △ 61,117

内       訳

本 年 度 2,136,386 73,580

前 年 度 1,922,767 70,320

比 較 213,619 3,260

( 338 ) ( 339 )

備 考

区 分 退 職 手 当

区 分 地 域 手 当 住 居 手 当扶 養 手 当 通 勤 手 当

児 童 手 当

区            分

本 年 度

前 年 度

比 較

給 与 費
共 済 費 合 計



給与費 3

(2) 給料及び職員手当等の増減額の明細 (単位 ： 千円)

区            分 増減額

給            料 △ 102,419  昇給に伴う増加分 35,623  平均昇給率 1.23% 

    40人    　5号    1人

 その他の増減分 △ 138,042  職員の異動状況

現 に 在 職 増減予定 計

・異動等に伴うもの する職員数

本年度 2,357人 △ 9人 2,348人 

前年度 2,405人 △ 21人 2,384人 

増  減 △ 36人 

 採用･退職時の状況等(20年1月1日以降)

　 ･19年度退職　 　   △134人

　 ･20年度採用　　　  　 97人

　 ･20年度異動増　　    　4人

　 ･20年度退職　　    △115人

　 ･21年度採用(予定)     81人

　 ･21年度異動増(予定)   10人

職 員 手 当 等 83,545  異動等に伴う増減分 83,545 ・退職手当の増加分 213,619

△ 130,074

( 340 ) ( 341 )

   昇給号数別職員数  1号

                     2号    209人    　6号    0人

                     4号  1,408人    　8号  350人

   138人    　7号    0人                     3号

・採用に伴うもの

・退職に伴うもの

・その他の増減分

増 減 事 由 別 内 訳 説 明 備 考

(計 2,146人)

   昇給期　　　  　　1月



給与費 4

(3) 給料及び職員手当等の状況

ア 職員１人当たり給与

円 円 円 円 円

円 円 円 円 円

年 月 年 月 年 月 年 月 年 月
41 9 44 3 46 11 42 0 49 3

円 円 円 円 円

円 円 円 円 円

年 月 年 月 年 月 年 月 年 月
41 5 43 8 46 3 41 0 49 0

※平均給与月額は、期末勤勉手当、退職手当、共済費を除く

イ 初　任　給

(初級) 円 (実習助手) 円 円 円 労務職員中学卒 129,200円 

技能職員高校卒 137,200円 

円 円 円 円 労務職員中学卒 129,200円 

技能職員高校卒 137,200円 

(上級) 円 (教諭) 円 (短大卒) 円 (医大卒) 円 円

円 円 円 円 円

( 342 ) ( 343 )

237,700

294,300158,700

行 政 職 高 校 教 育 職

172,200

144,500

140,100

154,900

178,800 199,700

467,967 428,611

400,577 396,165

幼 稚 園 教 育 職

337,934 400,786 396,985

行 政 職 高 校 教 育 職

国   の   制   度

区                分

区                         分

高   校   卒

大   学   卒

本             市

国   の   制   度

21年 1月 1日現在

20年 1月 1日現在

平均給料月額

404,241

本             市

平均給与月額

平 均 年 齢

平均給料月額

平均給与月額

平 均 年 齢

336,422

404,789

802,248 401,103473,987 425,463

478,500 347,140

医 療 職

469,400 351,427

幼 稚 園 教 育 職 技 能 労 務 職

技 能 労 務 職

796,773 409,315

医 療 職



給与費 5

ウ 級別職員数

職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比 職 員 数 構 成 比

人 ％ 人 ％ 人 ％ 人 ％ 人 ％

1  級 97 5.1 1 1.9

2  級 156 8.3 50 94.3 32 76.2 6 1.6

3  級 371 19.6 1 1.9 10 23.8 79 21.3

 21年 1月 1日現在 4  級 935 49.5 1 1.9 1 100.0 286 77.1

5  級 105 5.6

6  級 161 8.5

職員数 7  級 43 2.3

(2,356人)     8  級 21 1.1

9  級 

計 1,889 100.0 53 100.0 42 100.0 1 100.0 371 100.0

1  級 96 5.0 1 1.9

2  級 184 9.6 50 94.3 33 76.7 12 3.0

3  級 450 23.6 1 1.9 10 23.3 79 19.9

 20年 1月 1日現在 4  級 845 44.2 1 1.9 1 100.0 305 76.8

5  級 107 5.6 1 0.3

6  級 168 8.8

職員数 7  級 42 2.2

(2,406人)     8  級 20 1.0

9  級 

計 1,912 100.0 53 100.0 43 100.0 1 100.0 397 100.0

(級別の標準的な職務内容)

区           分 1  級 2  級 3  級 4  級 5  級 6  級 7  級 8  級 9  級 

主    事 主    事 係    長 課長補佐 課長補佐 課    長 部 次 長 部    長 部    長
技    師 技    師 主    任 主    査 主    査 主    幹 参    事 理    事 理    事

( 344 ) ( 345 )

区                  分

行     政     職

行 政 職 高 校 教 育 職 幼 稚 園 教 育 職 医 療 職 技 能 労 務 職



給与費 6

エ 昇給

合 計 行 政 職 高 校 教 育 職 幼稚園教育職 医 療 職 技 能 労 務 職

(人) 2,347 1,892 53 42 1 359

(人) 2,146 1,749 45 35 1 316

1号給 (人) 40 36 1 3

2号給 (人) 209 141 68

3号給 (人) 138 132 1 5

4号給 (人) 1,409 1,152 36 29 1 191

5号給 (人) 1 1

6号給 (人)

7号給 (人)

8号給 (人) 349 288 7 6 48

(％) 91.4 92.4 84.9 83.3 100.0 88.0

(人) 2,383 1,897 53 56 1 376

(人) 2,157 1,742 44 39 1 331

1号給 (人) 71 64 1 6

2号給 (人) 263 182 6 75

3号給 (人) 84 75 3 6

4号給 (人) 1,359 1,125 32 23 1 178

5号給 (人) 12 5 5 2

6号給 (人)

7号給 (人)

8号給 (人) 368 291 7 6 64

(％) 90.5 91.8 83.0 69.6 100.0 88.0

( 346 ) ( 347 )

 昇給に係る職員数 (B)

区                     分

 比           率   （B)/(A)

本

年

度

 職        員        数 (A)

 昇給に係る職員数 (B)

 号給数別内訳

 比           率   （B)/(A)

前

年

度

 号給数別内訳

 職        員        数 (A)



給与費 7

オ 期末勤勉手当

職 制 上 の 段 階

6 月 12 月 職 務 の 級 等 に 備 考

(月分) (月分) (月分) よ る 加 算 措 置
( 1.10 ) ( 1.25 ) ( 2.35 )

2.15 2.35 4.5
( 1.10 ) ( 1.25 ) ( 2.35 )

2.15 2.35 4.5
( 1.10 ) ( 1.25 ) ( 2.35 )
2.15 2.35 4.5

※（　　　）は再任用職員の支給率

カ 定年退職及び勧奨退職に係る退職手当

20 年 勤 続 の 者 25 年 勤 続 の 者 35 年 勤 続 の 者 最 高 限 度 そ  の  他  の

(月分) (月分) (月分) (月分) 加 算 措 置 等

支 給 率 等 30.55 41.34 59.28 59.28
定年前早期退職特例措置
(2～20%加算)

国の制度(支給率等) 30.55 41.34 59.28 59.28
定年前早期退職特例措置
(2～20%加算)

キ 地域手当

東 京 事 務 所 職 員 医 師

18 14

 7  1

17 14

ク 特殊勤務手当

区 分 全 職 種 行 政 職 高 校 教 育 職 医 療 職 技 能 労 務 職

％ ％ ％ ％ ％
給料総額に対する比率 1.4 1.1 1.1 25.0 3.2
支 給 対 象 職 員 の 比 率

( 21年1月1日現在) 37.3 36.2 62.5 100.0 43.7

保育業務手当
代表的な特殊勤務手当 税務事務従事手当
の      名      称 社会福祉事業従事手当

ケ その他の手当

国 の 制 度 と の 異 同 差 異 の 内 容

同

家賃月額13,000円未満は
一律1,000円
持家は一律3,000円

勤務一回につき
5,400円

( 348 ) ( 349 )

交通用具利用者の最高支
給額は47,300円

清掃従事手当医師調整手当

備 考

支給率                      (％)

支給対象職員数              (人)

教育業務連絡指導手当

教員特殊業務手当

国の制度(支給率)            (％)

支 給 対 象 地 域

支 給 期 別 支 給 率

本      年      度

前      年      度

国    の    制    度

区      分

区      分

異

異

区 分

扶 養 手 当

通 勤 手 当

宿 日 直 手 当

住 居 手 当 異

成績に応じ措置有り

支 給 率 計

有

有

有
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